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PREPARAMOS NUESTROIPODCAST

FASE 1: Investigacién y Recopilacién

1 En grupos cooperativos investigamos los detalles sobre el oficio de
bombera forestal, incluyendo responsabilidades, habilidades
necesarias, equipo utilizado y todos aquellos detalles que os llamen la
atencién. Para ampliar la investigacién, no olvidéis incluir informacién
sobre cémo contribuye este oficio a la sostenibilidad y la preservacion

del medio ambiente.

IMPORTANTE: Para obtener informacién valiosa sobre la profesién,
podeis explorar diversas fuentes, incluyendo noticias locales y el

contacto directo con el equipo de bomberos forestales de Granada.







FASE 2: CREAMOS UN GUION

Con la informacién recopilada, por grupos, crearemos un
guidon para nuestra entrevista. Deben incluir una
introduccidn, secciones especificas sobre el oficio,
anécdotas y consejos para aquellos interesados en seguir
esa carrera.

GRUPO 1: INTRODUCCION Y CIERRE

GRUPO 2: CARACTERISTICAS DEL OFICIO

GRUPO 3: MUJER Y BOMBERA. CARACTERISTICAS.

GRUPO 4: ANECDOTAS.

GRUPO 5: CONSEJOS

ANTES DE LA ENTREVISTA, ESCRIBIREMOS
UN GUION (LISTA) DE PREGUNTAS CON LAS
MAS INTERESANTES PARA QUE NO LAS
OLVIDEMOS.




INO SABES COMO EMPEZAR?

Piensa en lo que realmente te intriga sobre el tema. ;Hay algo
que siempre hayas querido saber sobre los bomberos forestales?
En lugar de preguntas que solo requieren un "si" o "no", trata de
hacer preguntas abiertas que animen a la persona a contar mds.
Por ejemplo, en lugar de preguntar ";Te gusta ser bombero
forestal?", puedes preguntar ";Qué es lo que mds disfrutas de ser
bombero forestal?".

Pregunta sobre experiencias personales. Por ejemplo, ";Puedes
compartir alguna experiencia emocionante o desafiante que
hayas tenido como bombero forestal?"

Usa tu imaginacion y haz preguntas como si estuvieras en la
situacion. Por ejemplo, "Si fueras un drbol, ;Qué consejo le darias
para mantenerse seguro en el bosque?"

No olvides agregar algunas preguntas divertidas. Por ejemplo,
"Si pudieras tener un superpoder para proteger los bosques, ;Cudl
seria y por qué?"

Recuerda siempre ser respetuoso/a con las preguntas. Evita
preguntar sobre informacién personal que pueda ser delicada o
privada.




FASE 3: SIMULACRO DE GRABACION

Un ensayo para asegurarnos de que todos/as estamos listos y
nos sintamos cémodos. Aqui te explico cémo va a funcionar:

1 PORTAVOZ

Una persona del grupo serd el /la entrevistador/a.
Elegiremos quién serd esta persona.

2 PREPARACION DELESPACIO

Todos/as juntos/as, vamos a encontrar un lugar tranquilo y
cémodo en la clase para nuestro simulacro. Nos
aseguramos de que no haya ruidos fuertes de fondo.

3 REVISION DEL GUION:

Antes de empezar, todos los grupos repasardn su guién y se
asegurardn de que sabemos qué decir y cudndo decirlo.

4 PRACTICAMOS LALOCUCION

Mientras los portavoces hablan, el resto del grupo se asegurara
de que todos estén coordinados y de que no haya ruidos
distractivos. Juntos, son el equipo perfecto.

5 PREGUNTAS Y RESPUESTAS

Después del simulacro, cada grupo puede hacer preguntas 'y
ofrecer sugerencias constructivas. ; Qué salié bien? ; Qué
podriamos mejorar?




FASE 4.
GRABACION

LISTEN ONLINE

@REALLYGREATSITE

|| 00:00 11:32




FASE 5:

LICACION

Durante esta Tase vamos a terminar y arreglar
nuestro podcast para qgque todo el colegio y
nuestras Tamilias lo puedan escuchar
coincidiendo con en el Dia Internacional de la

Mujer.

Dejemos claro un mensaje: todos somos
iguales y podemos hacer cosas increibles sin
importar si somos chicos o chicas.



